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DECRETO SINDACALE n. 3/2021

Oggetto: D.Lgs. n. 127 del 21.09.2021 (Green Pass) e Dpcm 12.10.2021: Disposizioni e procedure
IL SINDACO

- Visto il D.Lgs. 127 del 21.09.2021 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale in data 21.09.2021 che
introduce misure urgenti per assicurare lo svolgimento in sicurezza del lavoro pubblico e
privato mediante I'estensione dell’ambito di applicazione della certificazione verde Covid — 19 e
il rafforzamento del sistema di screening a far tempo dal 15.10.2021 e sino al 31.12.2021
(termine di cessazione dello stato di emergenza);

- Visto il Dpcm del 12.10.2021 che decreta le linee guida in materia di condotta delle pubbliche
amministrazioni per |'applicazione della disciplina in materia di obbligo di possesso e di
esibizione della certificazione verde Covid-19 da parte del personale;

- In qualita di datore di lavoro tenuto a definire apposite procedure interne/protocolli per
I'organizzazione delle regole sulle attivita di controllo dei Green Pass, pena I'applicazione di
specifiche sanzioni;

- Visto il vigente regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi e la dotazione
organica, che individuano I'organigramma di questo Ente e le specifiche responsabilita in capo
al personale;

- Visto il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.

DECRETA

- Diincaricare la Dott.ssa Roberta Giacomini in qualita di responsabile del servizio dell’ ufficio segreteria, il
Geom. Mauro Possa in qualita di tecnico comunale, il Dott. Romano Pella in qualita dipendente del
settore finanziario dell’ente e il Sig. Enrico Savaglio in qualita di Agente di Polizia Locale del Comune di
Vogogna, quali soggetti tenuti alle verifiche sul possesso del Green Pass ognuno per i servizi di
competenza e per il personale dipendente somministrato, attenendosi alle seguenti istruzioni:

- La verifica deve essere effettuata esclusivamente in conformita alle modalita previste dal DPCM
12.10.2021 mediante la lettura del QR-code, utilizzando esclusivamente |'applicazione “verifica
C19”;

- Deve essere eseguito dal 15.10.2021 preferibilmente all'ingresso della Sede municipale o
presso le sezioni distaccate degli uffici comunali;

- Il controllo deve essere effettuato con cadenza giornaliera e in misura percentuale non
inferiore al 20 per cento del personale presente in servizio;
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- Chi effettua la verifica potra richiedere |'esibizione di un documento d’identita al fine di
verificare la validita, I'autenticita e I'integrita della certificazione,

- Si potra procedere a controlli a campione, anche successivamente all’accertamento durante la
giornata lavorativa secondo le modalita previste dal richiamato Dpcm del 12.10.2021;

- L'obbligo di verifica opera anche per i contratti di appalto e per tutte le associazioni che
operano sul territorio comunale, rimanendo a carico dell’appaltatore e dei relativi responsabili
(Presidenti o comunque individuati responsabili dagli organismi delle associazioni) 'obbligo di
accertarsi che i propri lavoratori o prestatori d’opera che si recano presso soggetti terzi (
committenti) siano in possesso del Green Pass. Sono sempre ammessi controlli a campione da
parte dei soggetti incaricati.

- 1 dipendenti individuati come responsabili dei controlli dovranno individuare un sostituto, con
proprio provvedimento, in caso di assenza o impedimento;

- Per tutto quanto non esplicitamente richiamato si rimanda integralmente a quanto stabilito dal
Dpcm del 12.10.2021;

Si ricorda che come previsto dal Dpcm del 12.10.2021 I'entrata in vigore dell’obbligo di possedere ed
esibire il green pass per accedere alla sede di servizio da parte dei pubblici dipendenti coincide con la
cessazione del lavoro agile come una delle modalita ordinarie di svolgimento della prestazione
lavorativa nella pubblica amministrazione.

Il lavoratore che dovesse dichiarare il possesso della certificazione verde ma che non sia in grado di
esibirla sara considerato assente ingiustificato e non potra in nessun modo essere adibito a modalita di
lavoro agile.

| lavoratori che non siano in possesso del Green Pass dal 15.10.2021 verranno sospesi dal servizio e per
i giorni di assenza ingiustificati privati della retribuzione, né altro compenso o emolumento comunque
denominato sino alla cessazione dell'impedimento.

In sostituzione del Green Pass & possibile produrre un tampone negativo con validita 48 ore per quello
rapido e 72 ore per quello molecolare (non & ammesso il tampone salivare veloce, solo quello
molecolare)

| lavoratori che abbiano avuto accesso violando I'obbligo di Green Pass (ad esempio eludendo i
controlli o falsificando il certificato) sono sanzionati con ammenda amministrativa da €.600,00 a €.
1.500,00, le sanzioni sono erogate dal Prefetto.

Vogogna, 1i 13.10.2021
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